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FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN AL EJECUTOR TOLIMA 
 

A.​ Información General 
Dependencia responsable:  Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial 
Código de la meta:  P1S41MP27 
Nombre de la meta:  10.000 personas con discapacidad y cuidadores que 

participan en programas o estrategias para la protección 
y promoción social 

Indicador de producto:  Número de personas con discapacidad y cuidadoras 
beneficiadas   

Tipo de Indicador:  Acumulado 
Meta del Cuatrienio:  10.000 

 
B.​ Información Específica de la Meta 

META 
PROGRAMADA 

VIGENCIA 
META 

ALCANZADA * 
AVANCE DE 

EJECUCIÓN PARA 
ESTE CARGUE ** 

TOTAL, EJECUTADO 
ACUMULADO PARA LA 

VIGENCIA 
7.500 6.082 552 6.634 

*Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de información. 
    Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de información es 0  
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 
 
Nota: La programación y avances de ejecución deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 
 

C.​ Definición de Tiempos de Reporte 
 
Fecha del Reporte:20/08/2026 
 
Periodo de Reporte: 01/01/2026 - 13/08/2026 
 

D.​ Relación de Soportes y Evidencias 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO o VIDEOS X 
CONTRATO / CONVENIO  
ACTA  
INFORME  
OTRO ¿CUÁL? (Indicar)  

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte) 
 

E.​ Registro de Población Beneficiada 
BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 552 
FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  
HOSPITALES  
ASOCIACIONES  

"La única versión vigente y controlada de este documento está disponible exclusivamente en la plataforma 
institucional del Sistema Integrado de Gestión SIG – Micrositio MIPG – Página Institucional.   Cualquier copia o 

impresión física se considerará un documento no controlado." 
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BENEFICIADOS CUANTOS 
OTRO ¿CUÁL? (Indicar) Centro Innovacuidado Ibagué  

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiarios y enumere cuántos son / solo si aplica) 
 

F.​ Identificación de Enfoque Diferencial y Territorial 
 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 552 
RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  
AFRO  
RROM  

 

GÉNERO 

HOMBRE  
MUJER  
OTRO   

 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  
(6 – 11 AÑOS)  
(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  
(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  
 
 

 
CONDICIONES DIFERENCIALES Y 

DE VULNERABILIDAD  

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 250 
VÍCTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  
EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  
LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?Cuidadores/Cuidadoras 302 cuidadores 
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuántos son / solo si 
aplica) 
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con enfoque diferencial, ya que un beneficiario 
puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

 
 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 Actividad ejecutada por gestión institucional o por parte del recurso humano de la 
dependencia, no recursos de inversión.  
 
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES EJECUTADAS: 
 
1 TEJIENDO CUIDADOS  
 

●​ El 09 de julio de 2026, se llevó a cabo en la Biblioteca Municipal de Alvarado el 
primer encuentro de la oferta institucional «Tejiendo Cuidados», liderado por la 
Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial (SISED) en articulación 
con el SENA, con la participación de 45 personas (27 cuidadoras y 18 personas 
con discapacidad).  

"La única versión vigente y controlada de este documento está disponible exclusivamente en la plataforma 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
 
 
 
 
 

La jornada, orientada por las profesional Angela Patricia Yepes Palomar, inició 
con el registro, bienvenida y la entrega de un detalle distintivo, seguidos por la 
presentación de los objetivos de aprendizaje, metodologías e insumos del curso 
de bordado —como tela, agujas, hilos y tambores— orientados a promover el 
emprendimiento, la ocupación positiva del tiempo libre y el desarrollo de 
habilidades manuales. Posteriormente, la docente guió la primera práctica 
formativa sobre el manejo seguro de herramientas y técnicas iniciales de 
costura, paso previo a la realización de la actividad psicosocial «Un hilo para 
mí», un espacio de respiro que promovió la reflexión grupal, la expresión 
emocional, el autocuidado y la dignificación de la labor de cuidado. 

 
●​ Entre el 9 y el 30 de julio de 2026, la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque 

Diferencial (SISED), en articulación con el SENA, desarrolló exitosamente en 
las instalaciones de Innovacuidado Ibagué el ciclo formativo de elaboración de 
jardines y adecuación de espacios de cuidado, contando con la participación de 
16 personas cuidadoras y 6 personas con discapacidad. A través de cuatro 
sesiones teórico-prácticas orientadas por la socióloga Martha Eliana Lagos 
Cardona y el equipo profesional, la iniciativa no solo brindó herramientas 
técnicas de botánica y siembra para el embellecimiento del entorno, sino que se 
consolidó como un espacio seguro para el diálogo, la ocupación positiva del 
tiempo libre y el tejido de redes comunitarias de apoyo, solidaridad y cuidado 
mutuo. Esta jornada dignificó el rol de los cuidadores, promoviendo la salud 
mental, la inclusión y la apropiación comunitaria de los espacios de los 
Innovacuidadores en la Gobernación del Tolima. 
 

●​ En el marco de la estrategia "Tejiendo Cuidados" de la Secretaría de Inclusión 
Social y Enfoque Diferencial del Tolima, el 25 de julio de 2026 se llevó a cabo 
una jornada de atención e integración en el Centro Recreacional Omaira 
Sánchez de Armero Guayabal, congregando a 60 personas con discapacidad y 
26 cuidadores en la conmemoración del Primer Festival Intermunicipal de la 
Discapacidad y el Día del Cuidador. Con la presencia institucional de Gynna 
Patricia Frías Fernández, la agenda se desarrolló mediante espacios de 
bienvenida, apertura institucional, muestras de música, baile y juegos 
recreativos, complementándose de manera afirmativa con la entrega de 
sandalias para los participantes como un gesto de dignificación e incentivo al 
bienestar integral de la comunidad. El evento culminó satisfactoriamente 
exaltando el talento de las personas con discapacidad, visibilizando la 
indispensable labor del cuidado y reafirmando el compromiso departamental 
bajo el lema "Acciones que incluyen”. En este espacio se realizó entrega de 
sandalias para la población y la asistencia se justifica con planilla de entregas. 
 

●​ En el marco de la estrategia "Tejiendo Cuidados" y la formación en prácticas de 
cuidado y autocuidado, la socióloga Martha Eliana Lagos Cardona lideró el 
encuentro "Espacio de Respiro" dirigido a mujeres cuidadoras en las 
instalaciones de la Casa de la Mujer en Ibagué, el día 29 de julio de 2026. La 

"La única versión vigente y controlada de este documento está disponible exclusivamente en la plataforma 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
jornada contó con la participación activa de 30 cuidadoras de personas con 
discapacidad, quienes hicieron parte de un taller enfocado en la reconexión 
personal, la prevención del desgaste emocional, el fortalecimiento de redes de 
apoyo mutuo y la apropiación de técnicas de autocuidado diario, consolidando 
un entorno seguro e incluyente para la dignificación de su labor. 
 

OFERTA INSTITUCIONAL 
 
●​ En el marco de la oferta institucional y la garantía de derechos sociales, el 10 

de julio de 2026 se llevó a cabo una jornada territorial en el salón comunitario 
del barrio La Ceibita (Ibagué), liderada por la socióloga Martha Eliana Lagos 
Cardona de la Secretaría de Inclusión Social Poblacional (SISED). Durante la 
actividad se brindó atención, orientación e información individualizada a 35 
beneficiarios (19 personas con discapacidad y 16 personas cuidadoras), 
enfocada en la exigibilidad de sus derechos humanos, el reconocimiento de la 
economía del cuidado y la socialización de los programas institucionales del 
SENA y subsidios del Estado. Como acción prioritaria para la restitución de 
derechos frente a las barreras administrativas de las EPS locales, se radicaron 
e identificaron casos críticos sobre acceso a la salud, citas, medicamentos y 
atención domiciliaria, asumiendo el compromiso institucional de tramitar y hacer 
seguimiento formal a dichas solicitudes en un plazo máximo de cinco días 
hábiles para mitigar la sobrecarga de cuidado y mejorar la calidad de vida de 
esta población. 
 

●​ El 15 de julio de 2026, en las instalaciones de la Fundación Mis Habilidades en 
Ibagué, la socióloga Martha Eliana Lagos Cardona, adscrita a la Secretaría de 
Inclusión Social Poblacional (SISED), lideró una jornada de oferta e 
intervención institucional orientada a potenciar las capacidades de 38 niños, 
niñas y adolescentes con discapacidad y fortalecer sus entornos de cuidado. A 
través de actividades lúdicas, musicales y dinámicas participativas enfocadas 
en la promoción del buen trato y el respeto mutuo, la profesional impulsó la 
visibilización de las destrezas individuales de los menores desde un enfoque de 
diversidad y derechos. Asimismo, dentro de la oferta de articulación y 
acompañamiento, se adquirió el compromiso de gestionar ante las entidades 
competentes el préstamo del Teatro Tolima para la clausura del año lectivo 
2026 de la fundación, y se estructuró una propuesta de encuentro educativo 
para cuidadores orientada en Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA), Plan 
Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y crianza amorosa, reafirmando el 
respaldo institucional a la inclusión socioeducativa de la región. 
 

●​ Durante las jornadas de atención desarrolladas en julio de 2026 en las oficinas 
de la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial del Tolima (SISED), el 
equipo técnico y profesional brindó orientación, caracterización social y 
acompañamiento individualizado a un total de 50 personas (28 personas con 
discapacidad y 22 cuidadores), priorizando la identificación de sus necesidades 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
en auxilios sociales, programas formativos, apoyo emocional y actividades 
sociointegrativas. Bajo la dirección de la socióloga y contratista Martha Eliana 
Lagos Cardona, el espacio de oferta institucional se enfocó en presentar el 
portafolio de servicios de la dependencia, canalizar solicitudes, ofrecer atención 
psicosocial y activar rutas interinstitucionales de protección e inclusión 
socioeconómica. A través de un trato digno y con enfoque diferencial, estas 
acciones buscan reducir las barreras de acceso de la población vulnerable, 
optimizar la caracterización de los usuarios para la asignación eficiente de 
recursos y fortalecer la respuesta institucional en el restablecimiento oportuno 
de derechos.(OFERTA SISED ATENCIÓN DESDE LA OFICINA) 
 

●​ Durante las jornadas de atención desarrolladas en julio de 2026 por la 
Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial del Tolima (SISED), el 
equipo técnico y profesional brindó orientación, caracterización social y 
acompañamiento individualizado a la comunidad. Destaca la jornada efectuada 
el 23 de julio en el barrio Cerro Gordo, espacio donde se atendieron a 67 
personas (31 personas con discapacidad y 36 cuidadores), sumándose a las 
atenciones en oficina para priorizar la identificación de necesidades en auxilios 
sociales, programas formativos, apoyo emocional y actividades 
sociointegrativas. Bajo la dirección de la socióloga y contratista Martha Eliana 
Lagos Cardona, la oferta institucional se enfoca en presentar el portafolio de 
servicios de la dependencia, canalizar solicitudes, ofrecer atención psicosocial y 
activar rutas interinstitucionales de protección e inclusión socioeconómica. A 
través de un trato digno y con enfoque diferencial, estas acciones buscan 
reducir las barreras de acceso de la población vulnerable, optimizar la 
caracterización de los usuarios para la asignación eficiente de recursos y 
fortalecer la respuesta institucional en el restablecimiento oportuno de 
derechos. 

●​ En el marco de la línea de Oferta Institucional: Atención y Orientación, el 
pasado 29 de julio, se llevó a cabo una jornada de intervención en las 
instalaciones de la Fundación Ángel de Mi Guarda, logrando atender e orientar 
a un total de 26 personas (17 personas con discapacidad y 9 cuidadores/as). 
Durante el encuentro se brindó asesoría especializada sobre la ruta para la 
certificación de personas cuidadoras y el procedimiento para la certificación de 
discapacidad; de igual forma, se abordó de manera prioritaria la atención 
integral a la población de adultos mayores con discapacidad, fortaleciendo sus 
conocimientos sobre derechos y accesibilidad a programas sociales, y 
culminando la actividad con la entrega de detalles a 11 adultos mayores con 
discapacidad participantes como reconocimiento a su asistencia e integración a 
la jornada. 
 
ESPACIO DE RESPIRO 
 

●​ El 14 de julio de 2026, en las instalaciones del Centro de Atención Integral del 
municipio de Chaparral, se llevó a cabo un encuentro bajo la línea de Espacio 

"La única versión vigente y controlada de este documento está disponible exclusivamente en la plataforma 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
de Respiro dirigido a 51 personas cuidadoras. Durante la jornada, se brindó un 
acompañamiento institucional para realizar la entrega oficial de certificaciones 
del proceso formativo en Abordaje de la Discapacidad, reconociendo y 
cualificando la labor del cuidado; a su vez, se propició un entorno de 
autocuidado y descompresión emocional mediante actividades lúdicas, juegos y 
dinámicas de integración. El evento concluyó con la entrega de un detalle de 
reconocimiento a cada una de las cuidadoras (Cobijas termicas) y un refrigerio 
compartido, reafirmando el compromiso con la salud mental, la dignificación y el 
fortalecimiento de las redes comunitarias de apoyo en el municipio de 
Chaparral. 
 

●​ En el marco de la conmemoración del Día del Cuidador y dentro de la línea 
"Tejiendo Cuidados", el 22 de julio de 2026 se llevó a cabo una jornada 
territorial en la Casa de la Discapacidad de Palocabildo, ejecutada mediante 
gestión e intersectorialidad institucional sin recursos de inversión. La actividad 
contó con la participación de 50 personas (23 personas con discapacidad y 27 
cuidadores), brindando atención personalizada para la expedición de 
certificados de discapacidad, caracterización de cuidadores y trámite de 
peticiones en línea ante el Sisbén, la Secretaría de Salud y la Supersalud. 
Asimismo, se aclararon inquietudes frente al subsidio de cuidadores 
promocionado por la Gobernación, precisando los requisitos mínimos y su 
proceso de reglamentación vía ordenanza. En forma complementaria, se 
desarrolló el "Espacio de Respiro" mediante dinámicas de autocuidado, redes 
de apoyo, garantía de derechos y un compartir de refrigerios saludables, 
cumpliendo con la entrega de servicios de capacitación, orientación y bienestar 
emocional a la comunidad. Actividad dirigida por Margarita Guarin. 
 

●​ El día 22 de julio del 2026, en el centro vacacional Caike- Ibagué, se 
desarrollaron actividades lúdicas y recreativas con motivo de la celebración del 
Día del Cuidador, orientadas a generar un espacio de encuentro, participación, 
expresión y bienestar para la comunidad de cuidadores. La jornada buscó 
promover el empoderamiento del cuidador, fortalecer la interacción social y 
favorecer el bienestar físico y mental mediante actividades compartidas y de 
recreación. 
 
Durante la jornada se realizaron ejercicios de movilidad corporal acompañados 
de la canción “El Monstruo de la Laguna”, promoviendo el movimiento, la 
coordinación y el fortalecimiento de las capacidades físicas. Posteriormente, se 
desarrollaron ejercicios de estimulación cognitiva, entre ellos la dinámica de 
responder de manera contraria a las indicaciones del facilitador y ejercicios en 
pareja de secuencias numéricas, reemplazando determinados números por 
gestos o expresiones, fortaleciendo la atención, concentración, memoria y 
agilidad mental. La participación de los cuidadores fue activa y entusiasta, 
generando un ambiente de integración, confianza y disfrute. Como cierre, se 
promovió un espacio de reflexión sobre la importancia de vivir el presente, 
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 G.​ ACTIVIDADES REALIZADAS  
valorar cada experiencia y no posponer los sueños y proyectos realizables, 
reconociendo también la necesidad de que quienes ejercen labores de cuidado 
dispongan de espacios para su propio bienestar y desarrollo personal.  
 
En este espacio participaron 52 cuidadores de personas con discapacidad, 47 
mujeres y 5 hombres 
 
En total durante el período se realizaron intervenciones en los municipios de 
Alvarado, Armero Guayabal, Chaparral, Palocabildo e Ibagué, con una 
participación de 552 personas ( 312 cuidadores y 240 personas con 
discapacidad). 
 

 
 

 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO: 
*Espacios de formación y capacitación 
*Espacios de respiro 
*Jornadas de oferta institucional 
*Asesoría personalizada para rutas de atención y acceso a servicios  
*Encuentro cultural, lúdico y recreativo 

Nota: El formato está diseñado para permitir el registro de múltiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas 
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance físico de la meta de producto. 
 
●​ Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecución de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la 

actividad del plan de acción del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN. 
 
●​ Si el cumplimiento de la meta se logra por gestión institucional, indicar la entidad que apoyó su desarrollo y en lo posible el 

recurso ejecutado 
 
●​ Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las 

actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar 
los campos de Nombre del Proyecto. Código BPIN y Actividad específica del Plan de Acción del proyecto.​  

H. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

TOTAL, EJECUTADO  
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*: solo si aplica. 

RP*: registro presupuestal. 

 

I. EVIDENCIAS: Planillas de asistencia y evidencia fotográfica.  
 
Se anexan como soporte los siguientes archivos: 
 
-​ Evidencias fotográficas  

 
 

 
DIANA CAROLINA CÓRDOBA 

Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 

 
Elaborado: Marha Eliana Lagos Cardona Profesional contratista SISED 
Revisado y Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera - P.U Despacho SISED. 
Cargado por: Tiberia Flórez Ramírez-Profesional Especializada Sec Planeación, Prospectiva y Tic 
 

Control de Cambios 
FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 

 
28/06/2022 

Primera Emisión Formal del Formato 
Único para el cargue de la información 
en el aplicativo Ejecutor Tolima 

01 

 
08/04/2026 

Se actualizó la codificación del proceso 
y las tablas de información en el 
formato, asegurando consistencia, 
claridad y alineación con los estándares 
documentales vigentes 
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